Sok fortroendeuppdrag for
2024

Praktisk information om nomineringsprocessen

Sveriges Elevrad ar en rikstdckande ideell organisation for elevkarer och elevrad pé 6vre
grundskolan. Sveriges Elevrads vision ar att det pé varje hogstadieskola i Sverige ska finnas ett
elevrad som skapar en mer givande skolgdng for sina medlemmar genom att tillvarata deras
sociala, ekonomiska, kulturella och politiska intressen.

I enlighet med Sveriges Elevrads stadga hélls arsméte en gdng om aret dar medlemmarna sét-
ter agendan for organisationen, bland annat genom att vilja ny styrelse, revision och valbered-
ning. Alla fértroendeuppdrag viljs till en mandatperiod om ett ar.

Infor d&rsmoétet 6ppnar vi upp for kandidaturer till styrelse, revision och valberedning fér man-
datperioden 2024.

Nedan féljer information om nomineringsprocessen och hur du gar tillviga for att bli nomine-
rad, hur valberedningens process ser ut samt kravprofiler for de olika uppdragen med beskriv-
ningar av vad valberedningen soker.

Om styrelseuppdraget i Sveriges Elevrad

Sveriges Elevrads styrelse ar det hdgst beslutande organet inom organisationen, efter &rsmotet.
Uppdraget for styrelsen under aret ar att se till medlemmarnas intressen, att verkstilla beslut
som fattas pa drsmotet och forvalta organisationen. Styrelsen ar ytterst ansvarig for all verk-
samhet, vilket forutsatter att presidiet och ledaméterna har en god kinnedom om organisatio-
nen, kan arbeta strategiskt och alltid tdnka ett steg langre.

Infor Arsmotet lagger valberedningen fram ett forslag pd de kandidater de anser vara mest
lampade for uppdragen. Till styrelsen soker valberedningen nio (9) personer, som sedan véljs
under arsmotet till en mandatperiod om ett ar.

Vad vi soker
Ordforande

Som ordférande behover du ha en god kinnedom om elevrorelsen och Sveriges Elevrad som
organisation, samt i vilket skede organisationen befinner sig. Vidare bor du dven ha en bild av
vart organisationen ar pa viag samt hur du tillsammans med styrelsen bor arbeta for att utveckla
arbetet och driva organisationen framét. Du 4r en god ledare som klarar av att leda saval styrel-
sens arbete som hela organisationen. Det dr av stor vikt att du delar Sveriges Elevréads virde-
ringar och syfte, samt klarar av att representera organisationen externt pa ett professionellt sitt.

Vi soker framst dig med tidigare styrelseerfarenhet inom organisationen och som gar pi gymna-
siet eller nyligen avslutat dina gymnasiala studier. En bakgrund inom elevrorelsen ar ett krav.



Forste och andre vice ordforande

Som en av Sveriges Elevrads vice ordféranden forvintas du vara ordféranden behjélplig pa basta
sitt da ni tillsammans utgor Sveriges Elevrads presidium och arbetar tillsammans med orga-
nisationens strategiska utveckling. For att klara av uppdraget ar det viktigt att du har en god
kdnnedom om elevrorelsen och organisationen, att du ar flexibel och lyhord och kan koordinera
styrelsens arbete. Tidigare styrelseerfarenhet inom Sveriges Elevrad &r starkt meriterande.

Ledamot

Valberedningen soker dig som brinner for elevrorelsen. Vi ser att du helst har erfarenhet fran
elevrad, elevkar eller annat ideellt engagemang, men for en ledamotspost dr erfarenhet inte

ett krav. Vi ser gdrna en sammansattning ledamoter med olika kunskaper och erfarenheter.
Samtidigt arbetar du som styrelseledamot strategiskt tillsammans med resten av styrelsen for
att utveckla Sveriges Elevrad som organisation och ser till att de beslut som fattas pa arsmotet
efterlevs. Darfor ar en forstaelse for elevrorelsen och elevrad samt for Sveriges Elevrad och dess
syfte, en forutsittning. Det dr viktigt att du kan samarbeta och trivs med att jobba i grupp. Som
ledamot dr du representant for organisationen och darfor ar det dven viktigt att du kan agera
professionellt i din roll.

Valberedning

Sveriges Elevrads valberedning bestér av en ordforande samt tva ledamoéter. Valberedningens
uppgift under aret ar att lagga fram ett forslag pa styrelse, revision och valberedning till arsmo-
tet. Valberedningen ansvarar for hela rekryteringsprocessen genom att informera om uppdra-
gens innebord, uppmuntra till kandidaturer, genomfora intervjuer och for &rsmotet presentera
ett fardigt forslag. Givet valberedningens viktiga roll i valprocessen ar det av yttersta vikt att du
kan bibehalla professionalitet, och neutralitet, i ditt uppdrag. Vi soker dig som brinner for Sveri-
ges Elevrad och vill bidra till organisationens utveckling.

Valberedningens ordforande

Som ordférande for valberedningen bor du ha kinnedom om organisationen, ett brett kontakt-
nit inom elevrorelsen och en god erfarenhet fran ideella organisationer. Du har gidrna en god
analytisk forméaga, ar social, ansvarstagande, har en forméga att natverka och &r intresserad av
rekrytering. En god erfarenhet av organisationer dr meriterande.

Valberedningsledamot

Som ledamot i valberedningen #r engagemang inom elevrad eller elevkar meriterande. Aven som
ledamot bor du ha en god analytisk forméga, vara social och ha en forméga att natverka, samt
ett intresse for rekrytering. En god erfarenhet av organisationer dr meriterande.

Revision

Sveriges Elevrad har fyra valda revisorer - tvd lekmannarevisorer och tva suppleanter. Det 4r

revisorerna uppgift att granska styrelsen sa att besluten som fattas ar i enlighet med stadgan
och vad medlemmarna valt pé &rsmétet. En bakgrund inom elevrorelsen och god forstéelse for



Praktisk info

Nominering och kandidatur

For att kandidera till ett fortroendeuppdrag inom Sveriges Elevrad behover du antingen nomi-
nera dig sjilv, eller nomineras av ndgon annan.

En fullstindig nominering bestar av.

- namn pé personen du nominerar

- aktiv e-postadress tillhorande personen du nominerar
- telefonnummer tillh6rande personen du nominerar

Detta mailas till valberedningens ordférande Agnes Bertilsdotter pa:

valberedning@sverigeselevrad.se.
I amnesraden skriver du "Nominering av [FORNAMN EFTERNAMNT] till [UPPDRAG]".
Exempel: "Nominering av Lova Linde till ledamot”.

Efter att vi har tagit del av mailet kontaktar vi den nominerade kandidaten for att se om hen har
for avsikt att fullf6lja sin kandidatur. Vi ber dd kandidaten att fylla i fragor och uppgifter i ett
digitalt formular som vi skickar ut, och ringer sedan upp for en kortare telefonintervju.*

Nar samtliga ovan namnda steg genomforts, kan det bli aktuellt med en fysisk intervju, eller i
varsta fall, Google meet-intervju. Dessa kommer att ta plats i slutet av oktober.

* For ordforandekandidater kommer vi att, utover ett ifyllt formulér, aven krava att kandidaten
skickar in CV samt personligt brev.

Kandidaturstopp

Posten som ledamot, samt posterna inom revisionen samt valberedningen, har inget kandida-
turstopp. Detta betyder att du kan nominera dig sjélv eller ndgon annan till ett fortroendeupp-
drag sa sent som pa arsmotet. Daremot ar det sista tillfdllet for en nominering att utvirderas av
valberedningen och potentiellt utgora en del av valberedningens forslag, 22:a oktober.

For posterna inom presidiet, ordférande samt vice ordféranden, giller kandidaturstopp innan
arsmotets Oppnande.

Vid eventuella fragor dr du vilkommen att vinda dig till valberedningens ordférande Agnes
Bertilsdotter genom att skicka ett mejl till valberedning@sverigeselevrad.se

Sveriges Elevrads valberedning
Agnes Bertilsdotter, Edvin Johansson och Karl Weimarck



